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Doplnkovy kédex etickych kritérii pre ¢lenov Vykonnej rady Eurépskej centrilnej banky

(v stilade s cldnkom 11.3 rokovacieho poriadku Eurdpskej centrdlnej banky)

(2006/C 230/09)

1. Uvodné poznimky

Vykonnd rada prijala 10. oktébra 2000 Kodex spravania Eurdpskej centrdlnej banky. Kodex sprdvania
poskytuje usmernenie a ustanovuje etické zvyklosti, Standardy a normy pre vSetky osoby, ktoré Eurdpska
centralna banka (ECB) zamestnédva, ako aj pre ¢lenov Vykonnej rady ECB. Clenovia Vykonnej rady vo svojej
funkcii ¢lenov Rady guvernérov sa 16. mdja 2002 dohodli na Kédexe spravania ¢lenov Rady guvernérov.
Tymto doplnkovym kdédexom etickych kritérii (dalej len ,kédex) sa podrobnejsie upravuji etické pravidld,
ktoré sa uplatriuji na ¢lenov Vykonnej rady.

2. Dary alebo iné finanéné vyhody

Clenovia Vykonnej rady by nemali prijimat dary alebo finan¢né vyhody, ktoré akymkolvek sposobom
stvisia s tilohami a povinnostami, ktoré im boli zverené, ak prevysuji beznd alebo zanedbatelnti hodnotu.
V tejto savislosti si mozno ponechat dary, ktorych hodnota neprevysuje 100 EUR. Ak v urditej situdcii nie
je mozné odmietnut dar, ktorého hodnota prevysuje 100 EUR, takyto dar sa musi ECB odovzdat, pokial sa
suma, ktord prevysuje hodnotu 100 EUR, nezaplati ECB.

Clenovia Vykonnej rady mozu na néklady ECB poskytnt tretim osobdm dary, ktoré presahuji obmedzenia
uvedené v pravidlach platnych pre zamestnancov. Ak hodnota daru trojndsobne prevysuje tito sumu, vyza-
duje sa povolenie Vykonnej rady. Clenovia Vykonnej rady by sa na naklady ECB nemali navzdjom navste-
vovat, vratane manZelov, partnerov alebo ¢lenov rodiny, ani si navzdjom, vritane manzelov, partnerov
alebo ¢lenov rodiny, poskytovat Ziadne iné vyhody.

3. Prijimanie pozvani

Clenovia Vykonnej rady, bertic do tvahy svoju povinnost respektovat zdsadu nezdvislosti a vyhybat sa
konfliktu zdujmov, mézu prijimat pozvania na konferencie, recepcie alebo kultirne podujatia a s nimi
spojené sprievodné programy vritane primeranej pohostinnosti, ak je ich cast na takejto akcii v silade
s plnenim ich povinnosti alebo v zdujme ECB. V tejto stvislosti mozu od organizitorov prijat thradu
cestovnych ndkladov a ndkladov na ubytovanie, ak st primerané dobe trvania ich zdvizku. Clenovia
Vykonnej rady mozu predovSetkym prijimat pozvania na podujatia s velkym poctom tcastnikov, pricom
by mali dodrziavat ndleziti obozretnost, pokial ide o individudlne pozvania. Honordre, ktoré clenovia
Vykonnej rady prijmu za predndsky a prejavy uskutocnené v ramci ich funkcie, pouzije ECB na dobrocinné
Ucely.

Tieto pravidld by sa mali rovnako uplatiiovat na ich manzelov alebo partnerov, ak sa pozvania vztahuji aj
na nich a ak je ich dcast v stlade s medzindrodne akceptovanymi zvyklostami.

4. Prijimanie odmeny za ¢innosti, ktoré ¢lenovia Vykonnej rady vykondvaji ako sikromné osoby

Clenovia Vykonnej rady mozu vykondvat pedagogické a vedecké cinnosti, ako aj iné neziskové cinnosti.
Moézu prijimat odmenu a ndhradu nakladov za takéto Cinnosti, ktoré vykonavaji ako stikromné osoby
a ktoré nezahfhaji ECB, za podmienok ustanovenych v ¢ldnku 11.1 Statdtu Eurépskeho systému central-
nych bank a Eurdpskej centralnej banky a za predpokladu, Ze tito odmena a tieto ndklady su primerané
vykonanej praci a nepresahujti obvykld mieru. Clenovia Vykonnej rady by mali prezidentovi ECB kazdy
rok pisomne ozndmit akékolvek Cinnosti, ktoré vykondvali ako sikromné osoby, ako aj odmeny za tieto
¢innosti.
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5. Dodrziavanie pravidiel tykajiicich sa obchodovania zasvitenych os6b

Na clenov Vykonnej rady sa uplatiiuji komplexné pravidld tykajice sa obchodovania zasvitenych osob
a rezim monitorovania, ktoré si platné v ECB. Dorazne sa im odportca, aby svoje investicie zverili
jednému alebo viacerym uzndvanym portféliovym manazérom, ktori konaji podla svojho uvdzenia. Toto
odporticanie sa nevztahuje na bezné ucty, vkladové acty, sporitelné Gcty a fondy penazného trhu alebo
porovnatelné kritkodobé néstroje. Tymto odpordcanim nie je dotknutd ani moznost prilezitostne mobili-
zovat finan¢né prostriedky na ndkup urcitych tovarov alebo investovanie do nehnutelnosti. V pripade
pochybnosti by ¢lenovia Vykonnej rady mali poZiadat o stanovisko poradcu ECB pre zédleZitosti profesio-
nalnej etiky.

6. Poradca pre zileZitosti profesiondlnej etiky

S cielom zabezpecit dodrziavanie tohto kédexu by sa ¢lenovia Vykonnej rady mali v pripade pochybnosti
o praktickom uplatiovani ktoréhokolvek etického kritéria ustanoveného v tomto kédexe poradit
s poradcom ECB pre zdleZitosti profesiondlnej etiky.

7. RozSirovanie a uverejiiovanie

Tento kddex sa vyhotovuje v jedinom originali, ktory je uloZeny v archivoch ECB. Kazdému ¢lenovi
Vykonnej rady sa odovzdala jedna kopia.

Vo Frankfurte nad Mohanom 5. septembra 2006

Prezident ECB
Jean-Claude TRICHET




